SINDICATO DOS AUDITORES FISCAIS DA RECEITA ESTADUAL DO
MARANHAO - SINDAFTEMA
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ESTATUTO

DENOMINACAO, CONSTITUIGAO, SEDE E FORO, NATUREZA, JURISDICAO,
DURAGAO E FINS.

ART. 1° - O SINDICATO DOS AUDITORES FISCAIS DA RECEITA
ESTADUAL DO MARANHAO — SINDAFTEMA. CNPJ: 08.003.817/0001-25, fundado
em 11 de margo de 2006, pessoa juridica de direito privado, entidade sindical de
primeiro grau, sem fins lucrativos e tempo de duragdo indeterminado, com sede e
foro na cidade de Sao Luis, Estado do Maranhao, na Rua das Andirobas, S/N, Bairro
Jardim Renascenca, Lotes 29 e 30, Quadra 99, Edificio Executive Lake Center, salas
703 e 704, CEP: 65.075-040.

ART. 2° - O SINDAFTEMA & a organizacgéo sindical da categoria profissional
dos Auditores Fiscais da Receita Estadual, ativos e inativos, com jurisdicdo na base
territorial do Estado do Maranhao, regendo-se por este Estatuto e pela legislacao
pertinente.

ART. 3° - O SINDAFTEMA tera um regimento interno que, aprovado em
Assembleia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

ART. 4° - O SINDAFTEMA tem as seguintes finalidades:

a) Representar e defender os direitos e interesses profissionais, coletivos e
individuais de seus associados e dos integrantes da categoria profissional
mencionada no Art. 2° inclusive nos seus envolvimentos sdcio-
econdmicos e politicos, em juizo ou fora dele;

b) Promover todos os tipos de reivindicagdes ligadas a categoria funcional de
Seus associados;

C) Representar e defender através de acao coletiva e/ou mandado de
seguranca coletivo interesses da categoria representada, bem como
atraves de acdo civil publica, direitos individuais homogéneos nao
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relacionados a consumidores e de interesses individuais homogéneos da
categoria que representa;

Criar, incrementar ou participar de sociedades com personalidade juridica
sem fins lucrativos e cujo objetivo seja o de desenvolver atividades de

natureza social desde que permitidas pela legislagéo vigente.

ART. 5° - Para atingir suas finalidades, incumbe-se ao SINDAFTEMA:

a)

b)

c)

d)

¢))

h)

Representar e defender seus associados nas relagdes funcionais e nas
reivindicagdes de natureza salarial, junto @ Administragéo Fazendaria do
Governo do Estado;

Ajuizar agdo coletiva, mandado de seguranga coletivo e habilitar-se em
processos de interesse da categoria representada, bem como ajuizar agéo
civi publica em defesa de direitos individuais homogéneos né&o
relacionados a consumidores e em defesa de interesses individuais
homogéneos da categoria que representa;

Apresentar Agéo Direta de Inconstitucionalidade de ato ou norma legal em
face da Constituicdo do Estado do Maranhdao como interessado ou
assistente em agdes coletivas ou individuais de interesse de seus
representados;

Promover e participar de movimentos reivindicatérios tendentes a
conquistar plena valorizagdo funcional dos seus associados, em todos os
seus aspectos, inclusive os de natureza e os relativos as condigbes de
trabalho;

Lutar pelo aperfeicoamento profissional permanente de seus associados,
Pugnar pela participagdo de seus associados no processo de indicagéo de
dirigentes de 6rgéos da Administragdo Fazendaria;

Representar seus associados perante qualquer pessoa fisica ou juridica,
publica ou privada, nas questdes concernentes a sua condigdo de
servidores publicos;

Colaborar com as associagdes nao sindicais desde que seja do interesse
da Classe Fiscal, e prestigia-las;

Estabelecer intercambio e promover solidariedade e agdes comuns com as

demais organizagdes sindicais de servidores publicos;
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j) Promover estudos e eventos sobre questdes de carater cultural, social ou
econdmico de interesse dos seus associados;

k) Contribuir para o aperfeicoamento legal das normas técnicas e juridicas
que regem as relagbes de seus associados com o Estado;

) Instaurar dissidio coletivo nos casos pertinentes:

m) Promover, acaso decidido em assembleia, a fundagio de cooperativa de
crédito, bem como, departamento de assisténcia social:

n) Instituir espago de lazer e entretenimento para os seus representados:

0) Prestar assisténcia juridica aos seus associados:

p) Desenvolver todas as demais atividades que sejam do interesse da
categoria profissional representada.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

ART. 6° - O SINDAFTEMA é constituido por um nimero ilimitado de filiados
distribuidos nas seguintes categorias:

a) Sécio efetivo: que necessariamente serdo servidores ativos e aposentados
ocupantes ou que ocuparam o cargo de auditor fiscal do Estado do
Maranh&o e respectivos pensionistas;

b) Sécios extraordindrios: que sdo parentes até o terceiro grau de auditor
fiscal filiado ao SINDAFTEMA.

ART. 7° - Somente poderzo participar e votar nas Assembleias que tratam de
interesses da categoria auditor fiscal do Estado do Maranhio, os filiados sécios
efetivos descritos na alinea “a” do art. 6° deste Estatuto;

§ 1° - Os servidores mencionados neste artigo, investem-se da condicéo de
associados do Sindicatc mediante o preenchimento e assinatura de formulario
préprio, do qual consta sua ades&o ao Estatuto da Entidade e o compromisso de fiel

cumprimento dele e das demais normas internas e obrigagbes sociais, ndo sendo
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permitido ser votado nas eleigdes gerais o associado com menos de 1 (um) ano de

filiagéo na data do encerramento da inscrigéo das chapas;

§ 2° - Do indeferimento do pedido de admissdo como sécio, cabe recurso a
Assembleia Geral.

§ 3° - Os pensionistas de servidores que integraram a categoria profissional
dos Auditores Fiscais da Receita Estadual do Maranhao, ou pessoas que venham a
essa condigéo por forga de falecimento de Auditor Fiscal, poderdo ser filiados do
SINDAFTEMA, podendo exercer os direitos previstos nos incisos I, Ill, IV, VI, VIl e
VIl do Art. 8° deste estatuto, bem como, requerer ao SINDAFTEMA a defesa de
seus direitos, em juizo ou fora dele, junto ao érgdo previdenciario do Estado do
Maranhéo, assim como participar de planos de salde mantidos pelo SINDAFTEMA,
observadas as normas do regimento interno dos referidos planos;

§4° - Poderdo ainda associar ao SINDAFTEMA, na categoria de sécios
extraordinarios, os parentes até o terceiro grau de auditor fiscal filiado ao

SINDAFTEMA, mediante contribuigdo mensal de R$ 50,00 (cinquenta reais) a ser
reajustada anualmente pelo INPC;

§5° - Os s6cios extraordinarios parentes até o terceiro grau de auditor fiscal
fliado ao SINDAFTEMA terdo direito a usufruir dos convénios celebrados pelo
SINDAFTEMA, inclusive atinente por plano de satde, desde que o auditor fiscal
filiado ao SINDAFTEMA seja o responsavel pelo adimplemento da despesa com o
referido convénio, na forma de regulamento a ser baixado pela Diretoria do
SINDAFTEMA. Também ter&o direito a usufruir dos servigos de lazer proporcionado
pela sede social do SINDAFTEMA, na forma do regulamento a ser baixado pela
Diretoria do SINDAFTEMA;

§6° - Os sécios extraordinarios nao terdo direito a votar e serem votados nas
eleices e nas assembleias do SINDAFTEMA, n&o poderao participar, na condicao
de s6cio, de assembléia para decidir questdes de interesse da categoria, bem como
n&o receberdo assisténcia juridica do SINDAFTEMA.
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ART. 8° - Aos associados em dia com suas obrigagdes, o Sindicato assegura
os seguintes direitos:

| — Participar das Assembleias Gerais;
Il — Votar e ser votado;

Il — Ser substituido e assistido pelo SINDAFTEMA na defesa de seus
interesses e direitos funcionais, coletivos ou individuais (artigo 8°, Ill da Constituicao
Federal);

IV — Defender-se nos processos disciplinares internos:

V — Requerer, na forma da alinea “I", do Art. 17, a convocagao da Assembleia
Geral;

VI — Representar, por escrito, perante os 6rgéos da administracéo sindical,
sobre assunto relativo & sua condigao de associado ou de integrante da categoria

profissional ou que seja do interesse desta ou do quadro social;

VIl - Utilizar os servigos ou instalagdes do Sindicato, obedecidas as normas
internas pertinentes;

VIII — Gozar das prerrogativas de associado, asseguradas pelo Estatuto, pela
Constituicdo Federal e pela Legislagao vigente.

ART. 9° - Sao deveres dos associados:
| — Pagar, nas épocas proprias, as contribuigdes devidas:

Il — Cumprir este Estatuto e as demais normas, emanadas dos orgéos e
autoridades internas competentes;

lIl — Manter elevado espirito de colaboragédo com o Sindicato e uni&o com os
integrantes da categoria profissional e participar das reunides e atividades:

IV = Zelar pelo patriménio do Sindicato.

Paragrafo (nico: Os associados ndo respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelos encargos da instituigdo.
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ART. 10 - As normas disciplinares serdo estabelecidas no Regulamento
Administrativo da Entidade aprovadas em assembleia geral.

Paragrafo Unico: A inobservancia das disposi¢ées do Art. 9, combinado com o
Art. 10, ambos do Estatuto, importara na imposigéo pela Diretoria, garantindo o
direito de defesa, das seguintes penalidades, conforme a gravidade da falta:

a — adverténcia;
b - suspensio;
c — exclusao.

ART. 11 - As penas de adverténcia e suspensao serdo impostas pela
Diretoria, salvo as cometidas pelos membros Diretores ou Conselheiros que serao
da atribuigdo da Assembleia Geral.

ART. 12 - Para pena de suspensdo de associados, imposta pela Diretoria,

cabera recurso voluntario e sem efeito suspensivo a Assembleia Geral.

ART.13 - Considera-se falta grave, passivel de eliminagdo, provocar ou
causar grave prejuizo moral ou material para a entidade.

Paragrafo (nico: A exclusdo do associado s6 & admissivel havendo justa
causa, assim reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa, julgado
em primeira instancia pela Diretoria, cabendo recurso a Assembleia Geral.

ART. 14 - A qualquer tempo podera o associado solicitar seu desligamento da
entidade, com oficio dirigido a diretoria.

CAPITULO 1lI
DA ORGANIZACAO
SEGAO | - DISPOSICOES GERAIS
ART. 15 - Sao 6rgéos do SINDAFTEMA:
1) A Assembleia Geral:

W) Dy
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3) O Conselho Fiscal.

§ 1° - Nao comporta remuneragéo o exercicio de qualquer cargo referente a
gestdo da Entidade, exceto nos casos excepcionais que atinjam os dirigentes na
defesa dos interesses da classe ou no caso de complemento de licenga classista,

quando ndo poderao perceber mais do que a remuneragéo de seu cargo efetivo no
Estado, “ad referendum” da Assembleia Geral:

§ 2° - E vedada a acumulagao de cargos diretivos nos érgdos do Sindicato,
bem como a acumulagéo do cargo de Presidente do SINDAFTEMA com cargo em
comissao em qualquer entidade publica nas esferas federal, estadual ou municipal.

SECAO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 16 - A Assembleia Geral é o érgao soberano da estrutura organizacional
do Sindicato e é constituida de todos os associados que estejam em dia com suas
obrigagGes estatutarias no momento de sua abertura.

ART. 17 - Compete privativamente a Assembleia Geral:

a) Eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal:

b) Alterar o Estatuto, inclusive no tocante a administracdo, e o
Regulamento Eleitoral;

¢) Fixar a contribui¢do sindical, prevista na Constituigso, para a categoria
funcional;

d) Fixar a mensalidade do associado:

e) Fixar o desconto assistencial nos dissidios coletivos:

f) Apreciar a prestagdo de contas da Diretoria e aprovar o orgamento
referente a cada exercicio financeiro:

g) Decidir, em instancia Unica, sobre a destituicdo de ocupante de
qualquer cargo da estrutura organizacional da Entidade:

h) Aprovar planos de agao da Diretoria:

i) Conhecer a comunicagdo de rentncia de membros da Diretoria:
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j) Decidir sobre a filiagdo do Sindicato a Organizagéo Sindical de grau
superior de servidores que nao sejam da categoria de Auditor Fiscal ou
similar, ou a entidades sindicais estrangeiras;

k) Apreciar decisdes da Diretoria, que dependam do seu referendo;

I) Decidir sobre assuntos de interesse relevante dos filiados ao
SINDAFTEMA, por convocagéo da Diretoria, do Conselho Fiscal ou de
20% (vinte por cento) dos associados;

m) Decidir, em grau de recurso, sobre exclusdo de associado ou
indeferimento de pedido de filiagdo; decidir sobre questes que
envolvam compra e venda de iméveis;

n) Decidir sobre a dissolugdo, fusdo ou transformagéo da Entidade, bem
como a incorporagao ao Sindicato de outras entidades;

0) Aprovar os regulamentos Administrativo e Eleitoral da entidade,

observados os requisitos minimos do presente estatuto.
ART. 18 - A Assembleia Geral retine-se ordinariamente:

a) No més de fevereiro de cada ano, para apreciar e deliberar sobre
prestagdo de contas e aprovar o orcamento para o exercicio financeiro
seguinte;

b) Anualmente, para deliberar sobre as reivindicacdes salariais e de
condi¢des de trabalho e autorizar a Diretoria a instaurar dissidio coletivo;

c) De trés em trés anos, para a eleicdo dos membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal, até 30 (trinta) dias anteriores & data de expiragdo dos
respectivos mandatos, devendo o mandato iniciar no dia 22 do més junho.

Paragrafo (nico: Para todos os efeitos, computa-se o ano civil de 1° de janeiro
a 31 de dezembro.

ART. 19 - A Assembleia Geral reune-se, extraordinariamente, por
convocacao:

a) Da Diretoria;
b) Do Conselho Fiscal, quando se tratar de matéria que afeta a sua

competéncia para apreciagao;

’ )}-/
| F 4

S| A
Raymunda'%rhTJior'i}fl’s'*Séhfns

Audltor Fiscal
Malricula 115873
Presidente do SINDAFTEMA



CANTUARIA DE AZEVED#®

Registro Civil de Pessoas Juridicas

MICROFII MF ne 7 1 2 6 2@

¢) De no minimo 20% (vinte por cento) dos associados em dia com suas
obrigag¢des sindicais.

ART. 20 - Convoca-se a Assembleia Geral por Edital especifico, publicado
com pelo menos 5 (cinco) dias de antecedéncia no Diario Oficial do Estado do
Maranh&o ou em jornal de grande circulagio no Estado.

ART. 21 - A Assembleia Geral Extraordinaria sé comporta deliberagdes sobre
as materias objeto da convocagéo.

ART. 22 - As deliberagdes da Assembleia Geral s3o adotadas por maioria dos
presentes.

ART. 23 - A abertura da Assembleia Geral é feita:

a) Em primeira convocagdo, com a presenga da maioria absoluta dos
associados em dias com suas obrigagdes sindicais:

b) Em segunda convocagdo, apés intervalo de pelo menos meia hora da
primeira, com qualquer ndmero.

Paragrafo Gnico: A abertura da Assembleia Geral s6 pode ser feita, ainda que
em 22 convocagdo, com a presenga de 10% (dez por cento) dos associados em dia
com suas obrigagdes sindicais, no caso das matérias previstas nas alineas L

‘0, e parte final da letra ‘m” que se refere a venda de iméveis, do Art. 17.

ART. 24 - A votagéo é por escrutinio secreto na eleicdo dos membros da
Diretoria e do Conselho Fiscal.

§1° - Nas eleigées da Diretoria e do Conselho Fiscal os votos poderdo ser
presenciais ou através da internet com senha pessoal através de sistema
informatizado do SINDAFTEMA.

ART. 25 - E vedado o voto por procuragéo.

ART. 26 - As Assembleias Gerais serdo abertas e dirigidas pelo Presidente do
Sindicato, exceto quando da apreciagdo da prestagdo de contas da Diretoria, caso
em que ao Presidente do Conselho Fiscal cabe a abertura, direcdo e encerramento,
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€ no caso da alinea “a” do Art. 18, parte final, quando serdo abertas, dirigidas e
encerradas pelo Presidente do Sindicato ou seu substituto regular.

SECAO Ill - DA DIRETORIA
ART. 27 — Sdo0 membros da Diretoria:

1) Presidente

2) Vice-Presidente

3) Diretoria-Geral

4) Diretoria Financeira

5) Diretoria de Articulagao Politica e Assuntos Parlamentares
6) Diretoria Juridica

7) Diretoria Social

8) Diretoria de Aposentados e Pensionistas

9) Diretoria de Patrimdnio.

§ 1° - Juntamente com a Diretoria, para um mandato de 3 (trés) anos, serao
eleitos 05 (cinco) suplentes, que poderdo ser designados pelo Presidente para
eventual ocupag&o ou preenchimento de vaga dos cargos de Diretor:

§ 2° - A Diretoria, com seus respectivos suplentes, podera ser reeleita para
mais um mandato consecutivo, ndao sendo permitido ao Presidente eleito,

imediatamente apés dois periodos eletivos, concorrer ao cargo de Vice-Presidente;

§ 3° - Em caso de vacancia permanente da Presidéncia e Vice — Presidéncia,
nova eleicéo devera se realizar em 90 (noventa) dias contados da ocorréncia do fato
e de acordo com o Regulamento Eleitoral. Assume a administragao da Entidade,
provisoriamente, o Diretor-Geral.

ART. 28 - Ressalvadas as competéncias privativas dos demais orgaos, cabe a

Diretoria a administrag&o e a representagéo do Sindicato e, especificamente:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as deliberagdes da Assembleia Geral

e do Conselho Fiscal:
. > 3
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b) Propor a Assembleia Geral a reforma do Estatuto e do Regulamento
Eleitoral;

c) Propor a Assembleia Geral os valores da contribuigdo sindical
constitucional, da mensalidade dos associados e dos descontos
assistenciais;

d) Elaborar e executar seu plano de trabalho:

e) Propor a Assembleia Geral o orgamento de cada exercicio, bem como
eventuais alteragdes do mesmo durante sua execugao;

f) Apresentar ao Conselho Fiscal os balancetes trimestrais e a Assembleia
Geral a prestacdo de contas anual e o Relatério Anual de Atividades:

g) Indicar membros da Comissao Eleitoral:

h) Convocar as eleigdes sindicais previstas neste Estatuto;

i) Autorizar a admissao, exclusio, readmissao e licenca dos associados:

j) Elaborar e alterar o Regulamento Administrativo, sempre que necessario:

k) Decidir sobre a filiagdo do Sindicato a organizacdo sindical de Ambito
nacional, desde que exclusivamente da mesma categoria funcional “ad
referendum” da Assembleia Geral.

ART. 29 - Os membros da Diretoria ndo respondem pessoalmente pelas
obrigagdes contraidas em nome do Sindicato no regular exercicio de sua gestao,

mas sao responsaveis pelos prejuizos que causem em virtude de infracdo do
Estatuto.

ART. 30 - A Diretoria retine-se pelo menos uma vez por més, segundo
calendario estabelecido pela maioria de seus membros e, extraordinariamente
quando convocada pelo Presidente do Sindicato, pela maioria dos seus integrantes
e pelo Conselho Fiscal.

ART. 31 - Nas reunides da Diretoria, as deliberagbes sdo adotadas por
maioria de votos, presente a metade mais um de seus membros.

ART. 32 - Em caso de impedimento temporario de um Diretor, ou ocorrendo
vacancia de cargo na Diretoria, a substituicio ou preenchimento da vaga dar-se-a
em conformidade com o disposto no § 1° do Art. 27.
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ART. 33 - Perdera o mandato o Diretor que, sem motivo justificado deixar de
comparecer em cada ano, a 1/3 (um tergo) das reunides ordinarias ou a 3 (trés)
reunioes consecutivas.

§ 1° - Sdo motivos justificados para efeito do “caput” deste artigo:

a) Doenga comprovada por atestado médico;

b) Auséncia do Estado, previamente comunicada ou posteriormente
comprovada;

c) Afastamento por motivo de luto, gala ou para prestar assisténcia a pessoa
enferma da familia.

§ 2° - A perda do mandato prevista neste Artigo é decidida pela Diretoria “ad
referendum” da Assembleia Geral.

ART. 34 - A Diretoria pode instalar os Departamentos que o Regulamento
Administrativo autorizar.

ART. 35 — Compete ao Presidente, além de outras atribuicdes legais e
estatutarias:

a) Representar o Sindicato ativa e passivamente perante a Administragdo
Publica, em juizo ou fora dele e onde se fizer necesséria a sua presenga
podendo delegar poderes;

b) Fazer executar as deliberagdes da Diretoria e da Assembleia Geral:

c) Convocar, instalar e presidir as Assembleias Gerais, bem como convocar e
presidir as reunides e plenarias de filiados, nos termos deste Estatuto:

d) Convocar e presidir as sess6es da Diretoria e participar das discussoes;

e) Rubricar os livros da Secretaria, os de Atas de Assembleias e sessdes da
Diretoria;

f) Exarar despacho nos documentos submetidos & Diretoria, assinar a
correspondéncia sindical, os cartes de identidade sindical e assinar com o
Secretario-Geral as atas das reunides da Diretoria;

g) Assinar com o Diretor de Finangas os balangos, balancetes e proposta
orcamentaria, suplementacdo de verbas, os cheques e ordens de
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pagamento, contratos, escrituras, e documentos de crédito ou débito do
Sindicato, bem como de suas escrituragées financeiras:

13

h) Atribuir encargos ou servicos aos Diretores, além dos que constem das
atribuicdes especificas de cada um:

i) Sugerir contratagdo, demissdo, punicdo e fixacdo de remuneragido de
empregados e assessores;

J) Assinar contratagdo, demissao, punicdo e fixacdo de remuneragdo dos
empregados e assessores do Sindicato, de acordo com decisdo da
Diretoria;

k) Realizar, juntamente com o Vice-Presidente e Diretor Juridico, apos
autorizagao da Diretoria, o processo seletivo de empregados e assessores;

) Receber valores decorrentes de pagamento de demandas judiciais quando
o sindicato atuar como substituto processual, responsabilizando-se a
repassa-los aos ftitulares do direito, podendo assinar documentos de
quitagao;

m) Elaborar, conjuntamente com o Diretor-Geral, o relatério anual da Diretoria
e submeté-lo a mesma Assembléia Geral convocada para apreciar a
prestacdo de contas anual da Diretoria nos termos deste Estatuto,
constando do mesmo os seguintes dados, dentre outros:

n) Resumo das principais atividades sociais verificadas no decurso do ano,
inclusive os servigos prestados aos associados:

o) Nimero de associados matriculados e desligados do ano:

p) Balango e movimento financeiro:

q) Balango patrimonial comparado;

r) Demonstragdo da aplicagdo das rendas sindicais, balango patrimonial,

constituicdo da Diretoria, do Conselho Fiscal e das alteragdes ocorridas
nesses orgaos no decurso do ano.

ART. 36 — Compete ao Vice-Presidente:

a) Substituir o Presidente nos seus impedimentos e auxilig-lo no desempenho
de suas fungdes nos termos deste Estatuto:

b) Executar a politica do pessoal definida pela Diretoria:
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c) Zelar pelo bom relacionamento entre funcionarios e diretores, bem como
pelo bom funcionamento administrativo do Sindicato:

d) Apresentar a Diretoria, mensalmente, o relatério dos servicos da sua
competéncia;

e) Implementar o Setor Juridico do Sindicato e dota-lo de material, livros e
publicagbes necessarias ao funcionamento pleno do setor.

ART. 37 — Compete ao Diretor-Geral:

a) Elaborar plano de trabalho de sua respectiva area para submeter a
apreciagao da Diretoria;

b) Executar os planos de trabalhos de forma a assegurar o cumprimento das
metas estabelecidas pela Diretoria:

c) Exercer os atos da Secretaria e a guarda de livros e arquivos;

d) Lavrar as atas das sessdes da Diretoria e da Assembléia Geral, assinando-
as juntamente com o Presidente;

e) Assinar as correspondéncias de suas atribuigoes;

f) Coordenar e controlar a autorizagao e circulagdo de material em todos os
setores do Sindicato;

g)Manter cadastro atualizado dos participantes de encontros enviando
publicagbes e correspondéncias:

h) Apresentar a Diretoria, mensalmente, o relatério dos servicos da sua
competéncia;

i) Acumular as atribuigdes da Secretaria de Administragao.

ART. 38 - Compete ao Diretor de Financas:

a) Elaborar plano de trabalho de sua respectiva area para submeter a
apreciacao da Diretoria:

b) Assinar com o Presidente os balangos, balancetes, a proposta
orcamentaria, suplementagcdo de verbas, os cheques e ordens de
pagamento, contratos, escrituras e demais documentos de crédito ou
débitos do Sindicato;

¢) Providenciar o pagamento das déspesas autorizadas;
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Supervisionar, juntamente com o Diretor Juridico, o recebimento de

15

mensalidades sindicais e demais valores e rendas do Sindicato:
Apresentar, juntamente com a Diretoria Executiva, os balancetes mensais
e o balango anual:

Fiscalizar os servigos da area de suas atribuigdes;

Prestar a Diretoria e ao Conselho Fiscal, quando solicitado, informagbes
sobre despesas realizadas e saldo de caixa do Sindicato;

Apresentar a Diretoria, mensalmente, o relatério dos servicos da sua
competéncia;

Executar os planos de trabalho de forma a assegurar o cumprimento das
metas estabelecidas pela Diretoria.

ART. 39 - Diretoria de Articulagéo Politica e Assuntos Parlamentares:

a) Elaborar e executar os planos, previamente submetidos & apreciagao da

Diretoria, de forma a assegurar o cumprimento das metas estabelecidas
por aquela;

b) Promover, buscar e divulgar informagdes entre o Sindicato, categoria e o

conjunto da sociedade;

c) Desenvolver as campanhas publicitarias definidas pela Diretoria;
d) Manter a publicagéo e a distribuicdo de todo o material informativo do

Sindicato:

e) Ter sob o seu comando e responsabilidade o Setor de Imprensa e

Comunicagéo.

f) Incrementar as relagdes intersindicais do Sindicato com outras entidades

sindicais ligadas a area de educacgéo e com as entidades sindicais de
trabalhadores em geral;

g9) Responsabilizar-se pelo acompanhamento das atividades intersindicais

fazendo com que o Sindicato participe de todas as atividades que visem
a melhoria das condigées de vida dos representados e dos
trabalhadores em geral;

h) Incrementar na categoria a discussao sobre 0 movimento sindical e suas

tendéncias, inclusive sobre as Centrais Sindicais;
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i) Promover e/ou estimular a paﬁiéipagao da entidade em encontros
intersindicais que tenham como objetivo a defesa do interesse dos
trabalhadores;

J) Promover e estimular a participagdo da entidade em atividades
intersindicais que visem a elevagéo do nivel de consciéncia politica e
sindical da categoria e dos trabalhadores em geral:

k) Manter contato com o Legislativo, informando-se constantemente a
respeito dos processos de interesses da categoria e dos trabalhadores
em geral e participar das atividades que visem atuagao junto ao Poder
Legislativo;

) Providenciar a elaboragdo de cartilhas, documentos e outras
publicagdes relacionadas com as areas de atuacao;

m) Organizar e incrementar planos sobre trabalhos de bases, visando maior
participagdo da categoria nas lutas dirigidas pelo Sindicato, a serem
apreciados e, se for o caso, aprovados nas reuniées de Diretoria;

n) Organizar e incrementar planos e campanha de sindicalizagao.

ART. 40 - Compete ao Diretor Juridico:

a) Ter sob o seu comando a responsabilidade do Setor Juridico do
Sindicato e outros correlatos;

b) Manter-se informado de todas as atividades relacionadas com o Setor
Juridico;

c) Elaborar relatério e fornecer dados estatisticos sobre o atendimento dos
trabalhadores que procuram o sindicato:;

d) Acompanhar o desempenho da Assessoria Juridica do sindicato e
repassar relatorios mensais a Diretoria:

e) Implementar o Setor de Levantamentos de Dados Estatisticos e Estudos
Sdcio-Econdémicos, desenvolvendo analise econémica para subsidiar as
atividades do Sindicato;

f) Elaborar e executar os planos de trabalho de sua respectiva area.

ART. 41 — Compete ao Diretor Socual
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a) Implementar o setor de Cultura, Esportes e Lazer:

b) Assumir as fungdes de coordenagio de educagéo e assuntos culturais,
promovendo e participando de atividades proprias relativas a educagao e
a cultura, inclusive em conjunto com outros sindicatos e entidades em
geral,

¢) Promover atividades que permitam aos associados o acesso a
informagdes socioculturais;

d) Elaborar plano de trabalho de sua respectiva area para submeter a
apreciagao da Diretoria;

e) Executar o plano de trabalho de forma a assegurar o cumprimento das
metas estabelecidas pela Diretoria:

f) Elaborar e executar planos de trabalho que possibilitem a existéncia
permanente de atividades desportivas e recreativas:

g) Promover atividades desportivas e recreativas no seio da categoria,
visando uma maior integragéo, além do entretenimento e lazer,;

h) Implementar o Setor de Saude, Higiene, Seguranga e Medicina de
Trabalho;

i) Acompanhar as condigdes de atendimento na area de salde pelos
profissionais que atendem os associados seja através da prestacéo de
servicos pelo préprio Sindicato ou através de empresas conveniadas:

j) Denunciar as condigdes de atendimento quando forem precarias,
inclusive no ambito dos hospitais que prestam servicos mediante
convénios;

k) Acompanhar as atividades destinadas a preservagao da salude dos
servidores, bem como atuar para melhoria das condi¢des de trabalho:

) Denunciar e acompanhar junto aos 6rgaos competentes as condigcdes
deficitarias de seguranca do trabalho e exigir do érgao a fiscalizacao e
elaboragéo de laudos técnicos, com vistas a melhoria das condigbes de
trabalho;

m) Promover campanhas de esclarecimento aos associados, sobre as
normas de higiene, seguranga e medicina do trabalho.

ART. 42 — Compete ao Diretor de Aposentados e Pensionistas:

.IJ.r._; d — 7 / }}J
i Pl
Raymun 04fos Santos S
Auditor Fisce! W @02 g AT

Matricula 115873
Presidente do SINDAFTEMA



CANTUARIA DE AZEVED® 15
Registro Civil de Pessoas Juridicas

MICROFILMF n2 7 14 6 2@

a) Promover atividades que possibilitem a integracdo do associado
aposentado nas atividades desenvolvidas pelo Sindicato:

b) Reunir-se periodicamente com os aposentados e pensionistas para
prestar esclarecimento e atualizagdes quanto as atividades do sindicato
no campo juridico, recreativo, social e reivindicatério:

¢) Encaminhar as demandas especificas dos aposentados e pensionistas,
levando-as & Diretoria e aos setores competentes.

ART. 43 - Compete ao Diretor de Patriménio:

a) Assumir a fungdes de coordenagdo de patriménio, ficando sob a sua
responsabilidade a administragéo deste;

b) Zelar pelo patriménio do Sindicato:

c) Apresentar a Diretoria, semestralmente, o relatério dos servigos da sua
competéncia;

d) Elaborar projeto e levantar orgamento para aprovagao da Diretoria de
obras a serem executadas nos bens do Sindicato:

e) Fazer Gestéao de contratos de Locacso de Bens do Sindicato.

SECAO IV - DO CONSELHO FISCAL

ART. 44 - O Conselho Fiscal compée-se de 3 (trés) titulares, e igual nimero
de suplentes, eleitos pela Assembleia Geral para um mandato de 3 (trés) anos,
coincidente com o da Diretoria.

ART. 45 - Compete ao Conselho Fiscal dar parecer na prestagéo de contas
anual da Diretoria e exercer a auditoria fiscal da Entidade, com plenos poderes para
realizar, quando julgar necessario, agao fiscalizadora, vistorias e exames contabeis,
inclusive sob a forma de auditoria externa, visando manter a regularidade da vida
financeira e econdmica da Entidade, bem como emitir parecer.

ART. 46 - Cabe ao Conselho Fiscal a convocagao da Assembleia Geral para
os fins consignados na alinea “d”, do Art. 17, se a Diretoria se omitir.

ART. 47 - O Conselho Fiscal promovera a tomada de contas da Diretoria se,

no inicio do ano, ndo receber dela 0s elementos contabeis e de administragéo
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financeira necessérios a prestagao de contas a que se refere a alinea ‘", do Art. 28,

sob pena de proposta de destituicdo da mesma a Assembleia Geral, se colocar
obstaculos a isso.
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ART. 48 - Em sua primeira reunido, os membros do Conselho Fiscal elegem
entre si o Presidente do érgédo e definem a ordem de substituigdo ou preenchimento,
em caso de impedimento ou vacancia, respectivamente,

CAPITULO IV
DAS ELEICOES

ART. 49 — As elei¢bes sindicais regem-se pelo Regulamento Eleitoral e pelo
Estatuto, o qual é parte desde para todos os efeitos legais.

CAPITULO V
DA GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL
ART. 50 - O exercicio financeiro do SINDAFTEMA coincidira com o ano civil.

ART. 51- Constituem receitas do Sindicato:

a) A contribuicéo estabelecida no Art. 8°, IV, da Constituicdo Federal:

b) A contribuicéo prevista em lei a que se refere o Art. 8°, IV, da Constituicdo
Federal, “in fine":

¢) Os descontos assistenciais sobre os reajustes salariais, constantes de
clausulas de dissidio coletivo;

d) As contribuigdes mensais consecutivas dos associados:

e) A renda proveniente de aplicagdes financeiras:

f) A renda patrimonial;

g) As doacdes, subvengoes, auxilios, contribuigoes de terceiros e legados;

h) A renda proveniente de empreendimentos, atividades e Servigos;
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i) A renda proveniente de percentual aplicado sobre as acdes judiciais
julgadas e transitadas e de acordos judiciais ou administrativos
homologados devidamente pela Assembleia Geral:

j) Outras rendas legalmente instituidas.

§1° - A contribuigdo mensal dos associados ao SINDAFTEMA sera definida
em assembleia.

§2° - O SINDAFTEMA fara jus ao recolhimento do percentual definido em
Assembleia Geral sobre as diferengas salariais obtidas em favor da categoria
oriundas de decisdes judiciais, acordos judiciais ou administrativos decorrentes de
acgbes judiciais promovidas pelo sindicato.

ART. 52 - O plano de despesas deve observar o orgamento aprovado na
forma deste Estatuto e comportara exclusivamente os dispéndios da manutencéo e
os gastos contratados, autorizados pela Diretoria.

ART. 53- As contas bancarias serdo movimentadas mediante assinaturas
conjuntas do Presidente e do Diretor Financeiro.

§1° - Nos impedimentos eventuais ou temporarios do Diretor Financeiro,
assim como em suas licengas, assumira suas atribuigdes e assinara os documentos
financeiros o Diretor-Geral;

§2° - Em caso de vacancia permanente do cargo de Diretor Financeiro, o
Diretor-Geral assumira as atribuigdes do Diretor de Finangas.

ART. 54 - A prestagéo anual de contas e aprovagdo do orgamento para o
exercicio financeiro seguinte sera submetida a Assembleia Geral na primeira
semana de fevereiro de cada ano, com base nos demonstrativos contabeis

encerrados em 31 de dezembro do ano anterior.

Paragrafo Primeiro: Em nao ocorrendo & aprovagdo das contas, nova
Assembleia Geral sera realizada até a (ltima semana do més fevereiro.

Paragrafo Segundo: A prestagéo anual de contas do SINDAFTEMA contera,
entre outros, os seguintes elementos:
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a) Relatério circunstanciado de atividades;

b) Balango Patrimonial;
c) Demonstragao de Resultados do Exercicio;
d) Parecer do Conselho Fiscal.

ART. 55 - O sistema de registro contabil deve ser de molde a propiciar, a
qualquer tempo, o levantamento das situagdes financeira e econdmica, bem como a
identificacdo especificada do patriménio social, de acordo com os principios
contabeis geralmente aceitos.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO

ART. 56 - O patriménio do Sindicato & constituido de bens moéveis e iméveis
adquiridos, doados ou legados e quaisquer bens e valores adventicios.

Paragrafo tnico - Constitui também patriménio do Sindicato os bens havidos
através de incorporagdo de entidades que congreguem, exclusivamente, Auditores
Fiscais ativos e aposentados do Estado do Maranh&o, especificamente o patriménio
a ele destinado pelos socios da Associacdo dos Auditores Fiscais do Tesouro
Estadual do Maranhdo - AAFTEMA, em assembleia geral.

ART.57 - A aquisicdo e alienagao de bens imoveis necessitarao de avaliagbes
técnicas, através de 6rgdo especializado — Bolsa de Iméveis — e de parecer do
Conselho Fiscal, que serao obrigatoriamente levados a Assembleia Geral, para que
seja dada prévia autorizagéo.

ART. 58 - Na hipotese de dissolugéo, o patrimoénio liquido do Sindicato sera
revertido para a entidade que o suceder ou para entidade congénere, na forma
determinada pela Assembleia Geral convocada para tal fim.
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CAPITULO VI

DISPOSICOES GERAIS

ART. 59 - O SINDAFTEMA sera dissolvido por decisdo da maioria absoluta de
associados quites e em pleno gozo de seus direitos legais e estatutarios em
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, quando se
tornar impossivel a continuagéo de suas atividades.

ART. 60 - O presente estatuto podera ser reformado a qualquer tempo, por
decisdo de maioria simples dos membros presentes da Assembleia Geral, em
assembleia especialmente convocada para este fim, nao podendo ela deliberar, em
primeira convocagéo, sem a presenga da metade de todos os seus membros, ou
com qualquer numero nas convocagdes seguintes, e entrara em vigor na data de
seu registro nos 6rgdos competentes.

ART. 61 - Poderdo ser concedidos pela Diretoria titulos honorificos as
pessoas que prestarem reconhecidos servicos a classe fiscal, mediante prévia
autorizacao da Assembleia Geral.

ART. 62 - O presente Estatuto, alterado pela Assembleia Geral de
11/03/2022, entrard em vigor imediatamente na data do seu registro em cartério
competente.

ART. 63 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria “ad referendum”
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